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Das Seminar setzt sich mit der Frage auseinander, ob und in welcher Form eine Grün-
dungsperson im Vorgründungs- und Gründungsprozess ihre gründungsbezogenen Ver-
haltens- und Handlungsweisen kurz- und langfristig steuern kann. 

Themen lauten wie folgt: 

 
 

 
Die Themenvergabe erfolgt in den ersten Sitzungen. 

Im Rahmen dieses Seminars können Seminarscheine für sechs Kreditpunkte erworben 
werden. Die Teilnehmerzahl ist auf 20 Personen beschränkt. Anmeldungen sind über 
Wusel und auch per E-Mail unter halbfas@wiwi.uni-wuppertal.de möglich. 

Themenblock I: Allgemeine Themen  
Möglichkeiten und Grenzen des Selbstmanagements im Gründungsprozess  
Übertragbarkeit von Konzepten aus dem Personalmanagement auf das Persönlichkeitsmanagement 
einer Gründungsperson 
Themenblock II:  Identitätsentwicklung und Selbststeuerung  
Ansätze zur Entwicklung einer unternehmerischen Identität als Teil eines Persönlichkeitsmanage-
ments im Gründungsprozess 
Selbstregulation im Gründungsprozess: Potenziale und Limitationen 
Die Bedeutung von Motiven und Motivation im gründungsbezogenen Selbstmanagement 

Themenblock III: Kompetenzen und Qualifizierung  
Erforderliche Kompetenzen im Gründungsprozess, ggf. mit einer Schwerpunktsetzung 
Strategien der Selbstqualifizierung im Gründungsprozess 
Gründen im Team als Herausforderung an das Persönlichkeitsmanagement einer Gründungsperson  

Themenblock IV: Entscheiden und Handeln  
„In unternehmerischen Entscheidungssituationen ethisch handeln“ – eine gründungsrelevante 
Kompetenz? 
Entscheidungsfähigkeit im Gründungsprozess: Grundlagen und Förderung der entsprechenden 
Kompetenz  

Themenblock V: Krisensituationen  
Möglichkeiten und Grenzen des Persönlichkeitsmanagements im Krisenfall 
Motivation der Gründungsperson in Krisensituationen  

Themenblock VI: Weitere Aspekte  
Der Einfluss des Persönlichkeitsmanagements auf die Innovationsfähigkeit junger KMU im Grün-
dungsprozess 
Der Einfluss des sozialen Umfelds auf das Persönlichkeitsmanagement einer Gründungsperson 
Der Faktor Zeit im Persönlichkeitsmanagement im Gründungsprozess  


